
 

 

Rosmus Skole – Rosmus Børnehus 
Forældrevalgte Børnehus: Kamilla M N Kierulff, Nina V Berg, Emma L N Madsen (næstformand) 
Forældrevalgte skole: Marie T C Klein, Frederik Svinth, Dennis Møller (valgt til 28), Rasmus G 

Madsen (formand), Heidi K Maarslet (valgt til 28) 
Medarbejderrep. Birthe Grauballe, Mathilde Hedegaard, Gitte Mathiesen 
Elevrep. Ikke valgt endnu 
Ledere Lars Robdrup, Ole Bønke, Merete Horn 

Møde i Fællesbestyrelsen  
06.10.2026 kl. 17-19 på Lars kontor 

Fraværende/afbud: Dennis, Rasmus 
 

1. 
17:00 

Informationer 
Vi har ansat 3 nye pædagoger på skolen. Vi havde mellem 30-40 ansøgere i et meget 
kvalificeret felt. Amalie er startet. Patricia og Anne Sofie starter så snart deres barsel er 
ovre. 
Da Palle er gået på pension, mangler vi en underviser til musik. Kender du nogen, så sig 
endelig til. Vi er i kontakt med kulturskolerne i både Syd- og Norddjurs for evt. hjælp. 
Budget 27 Syddjurs er landet. Børneområdet igen prioriteret og samlet set tilført midler. 
Vi håber vores nye hjemmeside er i luften inden 1/12. 
Mhp. at styrke fællesskabet i udskolingen afholder vi alle timerne til fokusfag/valgfag for 
2. skemaperiode på et døgn torsdag 22/10 til fredag morgen. 
Elevrådet har haft første møde, men det er ikke lykkedes os at få valgt formand inden 
projektuger og 9. kl. praktik. Håber det lykkes i uge 43. 
Skolestartere 2027 – intro møde den 27/11 – indskrivning dec./jan. Opstartsmøde for alle 
17/3. Vi forventer ca. 30 børn. 
Norddjurs drøfter Fremtidens Folkeskole og et scenarie er, at der lukkes skoler. På 
Rosmus Skole byder vi alle evt. nye elever velkomne. Vi har plads, men vi håber 
selvfølgelig, at vi tilvælges frivilligt og ikke som følge af en skolelukning. 

2. 
17:10 

Brugerundersøgelse Rosmus Børnehus (bilag) 
Drøftelse 
Resultaterne fra undersøgelsen blandt forældrene (vinter 25-26) er nu klar. 
Resultaterne har været drøftet på møde mellem forældrerep. fra børnehuset og Merete. 
Vi drøfter videre her: 
Merete informerede om den landsdækkende brugerundersøgelse, der er gennemført i 
vinteren 2025/26. Vi har desværre kun 26 besvarelser ud af ca. 100 mulige.  
Vi har drøftet resultatet og har på den baggrund styrket dialogen med forældrene. 
Et af fokuspunkterne er sprog – der arbejdes nu med VLS på 2. år, og vi ser gode 
resultater. Det er bestyrelsens indtryk, at tilfredsheden blandt forældrene i dag er endnu 
højere. 
  

3. 
17:25 

Kostordning Børnehuset – afstemning 
Bestyrelsen fik udarbejdet en anbefaling, der er rundsendt. Drøftelse og evaluering af 
proces samt orientering om afstemningen og evt. næste skridt. 
92 mulige stemmer: 56 har sagt nej – 14 har sagt ja. I det optimale tilbud ville det være en 
godt pædagogisk tilbud alle kunne få det samme sunde frisklavede måltid at spise.  
Det kunne være interessant at undersøge mulighederne for at etablere et godkendt 
produktionskøkken i børnehuset eller alternativt muligheden for at producere på skolen. 
Der kan måske hentes inspiration i Pindstrup Børnehus i forhold til et igangværende projekt. 
Bestyrelsen nedsatte en arbejdsgruppe: Nina, Emma, Marie, Kamilla, Merete og Gitte 
 

4. 
17:35 
 

Deltagelse forældremøderne 
Alle forældremøder er nu afholdt. Lars samt forskellige repræsentanter har deltaget på alle 
møderne og inviteret til dialog. 



 

 

Samtidig er pjece med princip for skole-hjem-samarbejdet uddelt og en præsentation af 
bestyrelsen. 
Drøftelse af form mhp. fremtidig praksis: 
Enighed om, at deltagelse på forældremøderne giver god mulighed for dialog med mange 
forældre, og at dette indtil videre ”erstatter” årsberetningen. 
Et punkt der blev drøftet særligt, var elevernes brug af vapes/puff bars – forslag om 
uanmeldte besøg af politi m/hund til udskolingen. I skolen oplever vi kun sjældent episoder, 
og vi inddrager altid forældrene, hvis vi har mistanke om noget. Ole går videre med ideen i 
SSP-regi.  
 

5. 
17:45 

Onboarding bestyrelser 
Vi gennemgår dias fra mødet 
Lars gennemgik kort hovedoverskrifterne – de primære punkter af interesse for bestyrelsen. 
Generelt var der stor tilfredshed med kurset – der blev fundet relevant og oplysende for 
deltagerne. 
 

6. 
18:30 
 

Oversigt over de gældende principper 
Mhp. at give jer overblik får I her listen over de gældende principper. Opgaven er at 
prioritere rækkefølgen vi vil behandle dem i: 

- Antimobbestrategi 
- Bekymrende fravær 
- Børn i bevægelse på Rosmus Skole 
- Inklusionspolitik 
- Kommunikation 
- Kost og bevægelse 
- Mobiltelefoner 
- Overnatninger og skolerejser 
- Elevtransport 
- Evaluering af eleverne læring og udvikling 
- Det gode skole-hjem-samarbejde (helt nyt, men mangler en del til børnehuset) 
- SFO-mål og indhold 
- Trafikpolitik 
- Trivsel, udvikling og læring 
- Værdiregelsæt 
- Værdier i Rosmus Skole & Børnehus 
 

Anbefaling om at arbejdet med de lovpligtige principper danner udgangspunkt for de videre 
drøftelser. Diskussion af principperne skal tage udgangspunkt i skolens værdigrundlag, så 
det er her vi starter. 
Ledelsen kategoriserer de eksisterende principper under de lovpligtige områder, som 
derefter tages op til drøftelse og revision/opdatering. 
Principperne udsendes til gennemlæsning op til næste møde. 
 

7. 
18:55 

Kalender og indhold kommende møder (huskeliste): 
- Musik/teater – indhold og organisering – hvordan får vi mere?: Dette punkt drøftes 

på kommende bestyrelsesmøde 1/12. 
- Ro – uro. Klasseledelse og autoritet 
- Vikarer og indhold i undervisningen. Transparens ved længere fravær. 
- Bad efter idrætsundervisningen 
- Åben skole. Brug af gæstelærere – foreninger. 
- Det længere perspektiv - Vision for Rosmus Skole & Børnehus 
- Øget samarbejde mellem og på tværs af klasser 
- Kostordning i Børnehuset (udvalg Emma, Kamilla, Marie, Nina, Gitte og Merete) 
- Trafik og cykelstier omkring skolen – dialog med kommunen. 

 
Næste møder:  



 

 

3/11 kl. 17-19. Afbud Frederik. Nyt fra arbejdsgruppe om kostordning børnehuset. Drøftelse 
værdier og principper. 
10/11 kl. 17-19:30 Møde Syddjurs vedr. ny lærings- og trivselspolitik. Tilmeld via link 
rundsendt. 
1/12 kl. 17-19 Evaluering af bestyrelsens første tid. Drøftelse musik/teater. Evt. med lidt 
ekstra forplejning efterfølgende. 
5/1 kl. 17-19 
2/2 kl. 17-19 
2/3 kl. 17-19 
6/4 kl. 17-19 
4/5 kl. 17-19 
1/6 kl. 17-19 Evt. med lidt ekstra forplejning. 
 

8. 
18:59 

Evt. 
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