Rosmus Skole — Rosmus Bgrnehus

Foreeldrevalgte Bgrnehus:  Dennis L Mgller, Christina S H Nielsen, Kamilla M N Kierulff
Foreeldrevalgte skole: Niels Arentzen, Robert B. Andersen, Karen Bech-Pedersen, Troels @vle

Kristensen, vakant

Geest Morten Bue Willesen

Medarbejderrep. Birthe Grauballe, Mathilde Hedegaard, Gitte Mathiesen
Elevrep. Nathalie 9B, Olga 9A/VIadimir 9A

Ledere Lars Robdrup, Ole Bgnke, Merete Horn

Mgde i Feellesbestyrelsen
15.12.2025 kl. 17-18:15

Med efterfglgende spisning for de, der har lyst og kan

Fraveerende/afbud: Mathilde, Dennis

17:00

Informationer

Kamilla og Dennis deltog i bestyrelseskursus for dagtilbud 12/11.

Skolestart 2026. Vi holdt velkomstmgde den 26/11 for barn og foraeldre. Indskrivning er
aben til 10/1. Vi forventer ca. 30 bgrn der starter.

Sidste skoledag 9. kl. Der skal afholdes en feelles sidste skoledag frem til kl. 16 i Rgnde.
Der er fuld gang i planleegningen. Elever/foreeldre orienteres snarest.

Det bliver en kombination af egne traditioner og et feelles arrangement i Rgnde. Vi
informerer elever og forzeldre efter jul nar rammer endeligt pa plads.

Proces for gennemsyn af Tildelingsmodellen er pa plads. P& dialogmadet i marts
preesenteres nogle mulige modeller. Hagringsperiode fra 14/4-ultimo maj.

Ungerigsdag. Elevradet har deltaget og faet kr. 5000 til en dag til at styrke faellesskabet pa
skolen.

Elevradsformanden fortalte om planerne for en aktiv dag her pa skolen pa tveers af
klasserne

Skoleudviklingssamtale 15/1 kl. 14:30-16:30. Bestyrelsesformanden deltager.

SFO. Vi har justeret i organiseringen mhp. at skabe mere ro i overgangen fra skole til SFO. |
alle klasser drgftes ideer til en endnu bedre SFO.

Nyt FBL udvalg (ingen har siddet i FBL far). Bestar af Ole Hansen (A) (formand), Camilla
Egholm (V), Mette Foged (A), Nick Boye (/) og Peter Ravn (A)

Det bliver speendende at se, hvilke tanker det nye udvalg ger sig i samarbejde med den nye
skolechef.

Trafiksikkerhed. Vi har faet lov at beskaere ved udkarsel fra Baeekkevej mhp. at forbedre
udsynet. Niels og Robert ordner det inden laenge.

17:10

TEMA: foreeldresamarbejdet (fortsat draftelse)

Drgftelse og evt. beslutning

Morten og Kamilla har set pa forslag til nye dokumenter

Morten og Kamilla preesenterede et nyt format for vores vaerdier gaeldende for bade skole
og bagrnehus. De har taget udgangspunkt i Syddjurs fire veerdier som maske kunne erstatte
vores hidtidige. Princip for samarbejdet med foraeldrene er ikke feerdigt. Opaegget skal ses
om et udspil, der skal arbejdes videre pa.

Feelles droftelse:

Det er en stor og langvarig proces, der er startet op.

Det blev besluttet, at Morten/Kamilla sender der hvor de er naet til ift. dokumentet omkring
foreeldresamarbejdet.

Ledelsen og medarbejder rep. arbejder videre med vaerdierne mm.

Punktet kommer p& dagsordenen p& de kommende mgader.

17:40

Projektuger skolen
Orientering og kort drgftelse af ugerne set fra foreeldrenes side
Vi har evalueret i alle klasser, i elevradet og blandt laerere/psedagoger.




Overordnet er der god tilfredshed og langt de fleste barn er glade for leering pa andre
mader. Enkelte bgrn og voksne er dog mere pressede i den struktur, derudover er der nogle
spargsmal vi fortsat arbejder med. Bl.a.:
- Er der nok faglig leering og hvilken leering (dannelse) er det projektugerne kan give?
- Hvordan vi far skabt en kultur hos de aldste elever, hvor alle bliver engagerede og
motiverede.
- Hvordan sikrer vi at udstillingen ikke bliver for styrende for processen, men fortsat
giver bgrnene gode muligheder for at vise deres laering frem?
- Den rigtige laengde pa projektforlgbene?
Vi er i gang med at sgge yderligere inspiration hos andre skoler.
Draftelse — kommentarer fra feellesbestyrelsen:
Flere gode temaer — er 3 uger for lang tid?
Der var mange flotte udstillinger pa dagen. Det kunne veere fint med en mulighed for at
spise feelles i indskolingen. Hvordan sikres det fremover at foreeldrene kommer hele skolen
rundt — bade indskoling og udskoling.
Der var mange positive tilbagemeldinger. Mange af projekterne blev virkelig vedkommende.
Det blev drgftet, i hvor hgj grad eleverne kan inddrages i overskrifterne og muligheden for at
arbejde under et feelles tema gaeldende for hele skolen.

17:50

Skolebestyrelsesvalg og styrelsesvedtaegt (bilag)

Drgftelse og beslutning

| Syddjurs styrelsesvedtaegt er der mulighed for forskudte valg.

Vedheeftet forslag til ny styrelsesvedteegt med forskudte valg. En del andre skoler i Syddjurs
har gode erfaringer med det. Enkelte har ogsa afkortet periode (2 ar).

Den nye styrelsesvedtaegt godkendes og vi har derfor fremover forskudte valg men med
samme valgperiode.

Hvordan hverver vi kandidater?
Forslag fra Niels om at sta ved indskolingen en morgen og hverve.

Plan for bestyrelsesvalget:

Valgbestyrelse er Robert og Lars.

Uge 11 udarbejdes valglister og information til foreeldrene
Uge 14 sidste frist for optagelse pa valglisten

Uge 16 afholdelse af valgmade

Uge 18 aftale om fredsvalg eller information om afstemning
Uge 19-22 Evt. afstemning

1/6 Valgresultat offentliggeres

11/6 Klagefrist ift. valget

11/6-1/8 Konstituerende mgde

1/8 Ny bestyrelse tiltreeder

Bestyrelsen tager planen til efterretning.

18:00

Mobilpolitik

Droftelse af forslag fra elevradet om forsgg med mobiler tilgaengelige i pauserne for 9. k.
Nathalie fortalte om gnsket fra de eeldste elever i forhold til at kunne fa radighed over
mobiltelefoner i pauserne for at ruste dem til ungdomsuddannelserne, hvor mobiltelefoner
ofte inddrages i studiedagen.

Bestyrelsen var lydhgre i forhold til elevradets forslag - der arbejdes videre med rammerne
for en mulig forsggsordning geeldende for eeldste klassetrin. Neeste skridt er at hare
medarbejderne i udskolingen.

18:15

Kalender og indhold kommende mgder

Neeste mgder:

Mandag 2/2 kl. 17-19. Fortsat tema om foraeldresamarbejdet. Nye kandidater bestyrelsen.
Mandag 9/3 kl. 17-19




Valgmgde

Mandag 20/4 kl. 17-19. Hgring tildelingsmodel.
Mandag 1/6 kl. 17-19

Indhold kommende mgder (draftelse 18/8 25):
Mulighed for mad fra boden til bgrnehuset en gang i mellem.

18:15

Evt.




